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RESSOURCE D'HEBERGEMENT EN DEPENDANCE

A

UN EMPLOI —

Surveillant(e) de nuit

Point de service de Saint-Guillaume

CE QU’ON VOUS OFFRE : CE QUI VOUS ATTEND :

e Poste permanent, de nuit (7 nuits * Appliquer et faire respecter les
travaillées / 7 nuits de congé): regles de la ressource;
e Horaire : 22h00 & 8h00: e Intervenir en continuité avec la

philosophie  d’intervention en
cohésion avec I'équipe;

e Assurer la sécurité des lieux et des
personnes hébergées;

e Toutes autres taches connexes.

e Salaire selon I'échelle salariale a partir de
17%/heure plus prime de nuit 1,50%/heure;

e Programme de rémunération globale
incluant assurances, PAE, fonds de
pension, heures de congé personnel et
plus encore !

e Heures supplémentaires majorées;

e Entrée en poste : 20 octobre 2025

CE QUE L’ON DEMANDE :
** | es candidat(e)s sélectionné(e)s seront contacté(e)s

dans la semaine du 15 septembre 2025 et les entrevues e L’envie de faire partie d’une équipe

auront lieu dans la semaine du 22 septembre 2025 trippante et de faire la différence

pour vrai dans la vie des gens;

e Un diplébme d’études secondaires,
On attend votre candidature au : une année d’expérience

(souhaitée) et un CV.
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