
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 
Direction générale 
 
Maison Eurêka – Ressource d’hébergement en dépendance 
 
Un rôle stratégique au cœur d’une organisation humaine et engagée 
 
Maison Eurêka est à la recherche de sa prochaine direction générale. Relevant du 
conseil d’administration, la personne titulaire assure la direction stratégique et 
administrative de l’organisation et contribue activement à sa pérennité, à son 
développement et à la qualité de ses services. 
 
Maison Eurêka est actuellement à une étape importante de son évolution. Nous 
recherchons une personne capable de conjuguer vision stratégique, rigueur de gestion, 
développement et leadership humain. 
 
Maison Eurêka mise sur une culture fondée sur l’honnêteté, le respect, la dignité, la 
responsabilisation, la collaboration et la confiance. La participation des employés aux 
décisions et une approche de gestion collaborative occupent une place importante dans 
notre fonctionnement. 
 
La direction générale travaille au sein d'une structure comprenant notamment les 
services d'hébergement de Shawinigan et de Saint-Guillaume, les services cliniques et 
les services administratifs. 
 
Votre mandat 
En collaboration avec le conseil d’administration et l’équipe de gestion, la direction 
générale aura notamment à : 

• assurer la saine gestion administrative et financière de l’organisation; 
• contribuer à la consolidation de la situation financière; 
• élaborer et mettre en œuvre les orientations, priorités et plans d’action de 

l’organisation; 
• assurer la mobilisation, la coordination et le développement de l’équipe de 

gestion; 
• veiller à la qualité, à la pertinence et à l’évolution des services; 



 

 

• développer et maintenir des relations solides avec les partenaires du milieu; 
• représenter Maison Eurêka auprès des instances gouvernementales, des 

organismes et des partenaires; 
• soutenir le conseil d’administration dans son rôle de gouvernance et lui fournir 

l’information nécessaire à une prise de décision éclairée; 
• développer de nouvelles sources de financement et saisir les occasions de 

subventions et de partenariats. 
 
Le profil recherché 
Nous recherchons une personne mobilisatrice, stratégique, rigoureuse et accessible, qui 
sait à la fois prendre des décisions, établir des priorités et rallier les personnes autour 
d’une vision commune. 
La personne recherchée possède : 

• une solide expérience en gestion; 
• de bonnes compétences en gestion administrative et financière; 
• de l’expérience en recherche de financement et en développement de 

partenariats; 
• une capacité démontrée à gérer des projets et à saisir des occasions de 

développement; 
• un leadership collaboratif et participatif; 
• d’excellentes aptitudes de communication et de représentation; 
• une capacité à travailler efficacement avec un conseil d’administration. 

 
La connaissance du réseau de l’intervention en dépendance constitue un atout 
important. 
 
Formation et expérience 

• Diplôme universitaire de premier cycle dans un domaine pertinent, notamment 
en administration ou en ressources humaines; 

• un certificat en gestion des ressources humaines, en organisation ou en 
toxicomanie constitue un atout; 

• trois à cinq années d’expérience dans un poste similaire; 
• en l’absence de diplôme universitaire, dix années d’expérience en gestion 

pourront compenser l’absence de diplôme. 
 
 



 

 

 
Nous demeurons ouverts à considérer des parcours professionnels atypiques lorsque 
l’expérience et les compétences correspondent au mandat. 
 
Conditions 
Poste : Direction générale 
Supérieur immédiat : Conseil d’administration 
Lieu : Maison Eurêka – Shawinigan et Saint-Guillaume (télétravail occasionnel possible) 
Statut : Permanent 
Entrée en fonction : 6 octobre 2026 
Rémunération : Échelon de départ à 89 598.60$ annuellement et ajusté selon 
l’expérience et les compétences 
 
Pour postuler 
Vous souhaitez mettre vos compétences de gestion au service d’une mission porteuse 
de sens? 
Faites parvenir votre CV accompagné d’une lettre de motivation présentant votre 
intérêt pour le poste et la contribution que vous souhaitez apporter à Maison Eurêka. 
 
Adressez-les à Marie-Claude Daneau-Pelletier au mc.daneaupelletier@maisoneureka.ca  
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